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HRK-Empfehlung , Eine Hochschule fiir Alle”

« Auf der Mitgliederversammlung im April 2009 verabschiedet.
« Vorganger-Erklarung aus dem Jahr 1986.

« Handlungsfelder: U. a. Studienorientierung, Studienberatung,
Gebaude, Beauftragte, Information und Kommunikation, Lehre.

« Selbstverpflichtung der Hochschulen, die in der Empfehlung
beschriebenen Maflinahmen 2012 zu evaluieren.

« Evaluation wurde im Sommersemester 2012 durchgefuhrt.
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Evaluation

« Angeschrieben wurden alle 267 Mitgliedshochschulen der HRK.
* 135 Hochschulen haben an der Evaluation teilgenommen (51 %).

« 65 Universitaten, 62 Fachhochschulen, 8 Kunst- und
Musikhochschulen.

* 129 Hochschulen war die Empfehlung bekannt, 4 kannten diese
nicht, 2 Hochschulen machten keine Angaben.
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Beauftragte an Hochschulen |

« 1986: Empfehlung WRK an Hochschulen, Beauftragte zu benennen.

« Aufgabe, die Belange der behinderten und chronisch kranken
Studierenden gegenuber

- allen Organen,

- Einrichtungen und

- Gremien der Hochschule auf zentraler und auf Fachbereichsebene
- sowie gegenuUber den Lehrenden zu vertreten.
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Beauftragte an Hochschulen Il

« 8 von 16 Bundeslandern sehen in den LHGen Beauftragte vor.
* 126 von 135 evaluierten Hochschulen haben eine/n Beauftragte/n

>

mJa

m Nein

mK. A
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Verankerung des/der Beauftragten |

- Die Behindertenbeauftragten sollten direkt der Hochschulleitung
zugeordnet sein oder bei allen Angelegenheiten, die behinderte
Studierende betreffen, einbezogen werden.

» Angesichts der umfangreichen und komplexen Aufgaben der
Beauftragten ist es notwendig, dass (jedenfalls bei grolSeren
Hochschulen) Mittel fur eine hauptamtliche Wahrnehmung der
Funktion des bzw. der Beauftragten bereitgestellt werden.

(Aus WRK-Empfehlung 1986)
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Verankerung des/der Beauftragten Il

m Hochschulleitung

A m Stabsstelle

m Dezernat fur akad. u./o. student. Angelegenheiten

W Sonstiges

Sonstiges:

 Zuordnung zum bzw. zur Senatsbeauftragten oder zu einem bestimmten
Fachbereich (z. B. Sozialwesen).
* Professor/in als Beauftragte/r ohne institutionelle Anbindung.
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Verankerung des/der Beauftragten Il
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Ausstattung des/der Beauftragten |

« Raumlichkeiten:

- 103 Hochschulen verfligen Uber geeignete und barrierefreie
Raumlichkeiten fur Beauftragte/n,

- 23 Hochschulen verfligen nicht Uber geeignete Raumlichkeiten.

« Eigenes Budget:
- 31 Hochschulen sehen ein eigenes Budget fur Beauftragte/n vor,

- 96 Hochschulen haben kein eigenes Budget fur Beauftragte/n.
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Ausstattung des/der Beauftragten Il

 Personelle Infrastruktur:

- 38 Hochschulen verfligen Uber die ,erforderliche” personelle
Infrastruktur,

- 85 Hochschulen verfligen nicht Gber das erforderliche Personal.

« Technische Infrastruktur:

- 36 Hochschulen verfligen Uber eine ,geeignete” technische
Infrastruktur,

- 90 Hochschulen verfugen hiertber nicht.
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Informations- und Fortbildungsangebote fiir Lehrende

* 51 Hochschulen haben Handreichungen oder Leitfaden zum
Studium mit Beeintrachtigung fur Lehrende.

» 16 Hochschulen bieten Fort- und Weiterbildung bzw. Informationen
zu barrierefreier Didaktik an.

« 26 Hochschulen haben sonstige Angebote (bspw. ProDiversitats-
Schulungsprogramme, Workshops zur Gestaltung barrierefreier
Lehrmaterialien, Veranstaltungen der Prifungsamter zum Thema
Nachteilsausgleiche).

61 Hochschulen halten keine Angebote fiir Lehrende bereit.
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Beratungsangebote fir Studierende mit

Beeintrachtigung
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Nachteilsausgleiche

Ausgestaltung von Prifungen R 12>

Gestaltung der Lehrveranstaltungen || 58

Gestaltung der Fristen | 0

Berechnung der Workload [N 22

Sonstiges | 28

0 20 40 60 80 100 120 140

,Sonstiges”: Z. B. Nachteilsausgleiche flir Praktika, in Eignungsprifungen sowie im
Studienablauf und der Studienorganisation.
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Ausstattung der Horsale

Art der Einrichtung

Spezielle Einrichtungen flir mobilitatseingeschrankte Studierende
(Rampen etc.)

Spezielle Kommunjkationseinrichtungen wie bspw. Horgerateverstarker
fur horbeeintrachtigte Studierende

Unterstlitzende Manahmen flir Sehbeeintrachtige (akustisch)

Unterstiitzende Mafsnahmen fir Sehbeeintrachtigte (haptisch,
Brailledisplay etc.)

Es gibt keine speziellen Einrichtungen

Sonstiges
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